Trager und Koordination:
Region Hannover
Fachbereich Jugend
Hildesheimer Stral3e 20
30169 Hannover

Fur die Standorte :

ﬂr\uﬂaktivcenler

Burgdorf: P .
Pro Beruf GmbH Bt Bﬂruf ThiTeem

Hannoversche Neustadt 42

31303 Burgdorf

Mail: pace-burgdorf@pro-beruf.de
Tel.: 05136/9202954

Neustadt a. Rbge.:

Bildungsvereinigung

Arbeit und Leben Nds. Mitte gGmbH

Wunstorfer Stralle 34 P
31535 Neustadt a. Rgbe. e
Telefon: 05032/80101-0

Fax: 05032/80101-21

Mail: pace-neustadt@aul-nds.de

Springe:
Waldhof Region Hannover
Barsinghausen, Springe, Ronnenberg b

Am Waldhof 1
30890 Barsinghausen WALDHOF

Telefon: 05105/7709-26
Mail: Derk.Wiebe@Region-Hannover.de

Landeshauptstadt Hannover, Langenhagen, Laatzen:

Landeshauptstadt Hannover

Jugendberufshllfe Landeshauptstadt Hannover
RotermundstraBBe 27

30165 Hannover

Telefon: 0511/168-47128

Die Landeshauptstadt Hannover setzt Pace um
in Kooperation mit:

S
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Bildungsvereinigung .o; N
Arbeit und Leben Nds. Mitte gambH o o

Stiftstr.13

30159 Hannover

Telefon: 1676 87-30

Mail: pace-hannover@aul-nds.de

Unterstitzung
fur junge
Menschen
auf dem Weg

Pro Beruf GmbH

Lange Laube 19

30159 Hannover

Telefon: 0511/2603880

Mail: pace-hannover@pro-beruf.de

Leine Volkshochschule
Karlsruher Str. 14

30880 Laatzen

Telefon: 0511/590948 88

Fabrik Langenhagen
Am Pferdemarkt 36
30853 Langenhagen
Telefon: 0511/7285 44

Verein fiir Jugend- und Arbeitslosenhilfe e.V.

in der katholischen Kirchengemeinde St. Martin
Nuf3riede 21

30559 Hannover

Telefon: 0511/27063198

"‘ . i Niedersachsisches Ministerium
k e OBRB(ENTER . () fur Soziales, Frauen, Familie
& REGION HANNOVER ¥ und Gesundheit



Unterstitzung und Perspektiven

u@aktivcenter

£ begleiten junge Menschen beim Eintritt
in die Arbeitswelt

& erreichen junge Menschen durch
aufsuchende Arbeit, freiwilligen und

gesteuerten Zugang

£ bieten Orientierung fir den schulischen,
beruflichen und personlichen Lebensweg

& geben vielfaltige Bewerbungshilfen
& arbeiten ganzheitlich

& wirken praventiv beim Ubergang von
der Schule in die Ausbildung

& bieten individuelles Fallmanagement an

& bieten Maglichkeiten zur individuellen
Férderung

Standorte

ur\uﬂaklivcenler

T —

WALDHOF

... fir eine dauerhafte Eingliederung aller
jungen Menschen in Ausbildung und Beruf

Kompetenz und Verbindlichkeit

u@aklivcenler

& beriicksichtigen die individuellen
Voraussetzungen und die Lebenssituation
der jungen Menschen

& entwickeln mit den jungen Menschen
eine bedarfsgerechte Planung zur
Forderung und Eingliederung

& akquirieren Praktikums-, Ausbildungs-
und Arbeitsplatze

£ nutzen die Angebote der
Jugendwerkstatten

& begleiten junge Menschen nach Bedarf
bis zur nachhaltigen Integration in
den Beruf

& vernetzen die bestehenden
Férderangebote





